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GENRE DANS LA FORMATION AGRICOLE ET 

RURALE?

Séminaire international – Septembre 2024 - Abidjan

Afdi/CNCPRT - Tchad

AMELIORER L’ACCES ET LE MAINTIEN DES FEMMES DANS LA FAR  
Groupe 3 : Adresser les contraintes au sein des ménages



 Afdi est une association de solidarité internationale, créée en 1975 par les organisations professionnelles agricoles 
françaises (Chambres d’Agriculture France, CNMCCA, JA, FNSEA)

 C’est un réseau composé de 11 Afdi régionales et 1 association nationale

 Afdi soutient les agriculteurs familiaux dans leur volonté de vivre dignement de leur métier et d’assurer la 
pérennité des exploitations agricoles.

♦ Afdi intervient au Tchad depuis 1987 en partenariat avec:

♦ Trois organisations régionales: Atekor (2024 membres), Aprofika (4323 membres) et FCEJARLOR/ 1995
membres

♦ Une plateforme nationale: le CNCPRT(Conseil National de Concertation des Producteurs Ruraux du Tchad

 Projet: Alphabétisation fonctionnelle des femmes membres des organisations paysannes (Alfop)

♦ Financement de l’AFD pour 4 ans

♦ 2657 femmes alphabétisées et formées professionnellement, 72 paysannes relais
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VOTRE STRUCTURE



 Le Tchad est classé 190ème sur 191 pays selon IDH (PNUD, 2021). Le taux national 
d’alphabétisation est de 32% pour les femmes et 48% pour les hommes .En milieu rural: 47% 
des homme et 14% des femmes. 

 L’analphabétisme et les inégalités d’accès à l’éducation renforcent les inégalités entre les 
hommes et les femmes au Tchad et plus particulièrement en milieu rural.
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ADRESSER LES CONTRAINTES AU SEIN DES MENAGES: VOTRE CONTEXTE



 Actions dans le domaine de la garde des enfants des femmes en cursus de FAR

 Pendant les séances de formation agricole, les femmes portant des enfants sont accompagnées des 
petites filles qui gardent les enfants dehors au moment de apprentissages. Dans l’avenir, il est 
envisagé de construire des garderies pour enfants dans les centres.

 Une méthode d’alphabétisation conscientisant, adaptée aux contraintes des femmes rurales qui 
couple l’alphabétisation avec les formations techniques, économiques et la vie associative

 2 245 femmes et 247 hommes alphabetizes et 1033 certifies dont 31 hommes. 
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ADRESSER LES CONTRAINTES AU SEIN DES MÉNAGES : VOS ACTIONS



 Actions pour réduire les inégalités induites par les normes socio culturelles

• Un diagnostic initial sensible au genre

• Des séances de sensibilisation locales

• L’alphabétisation

• Des formations en atelier Réflexion Action (ARA) ;

• Des formations en atelier Réflexion sur le conseil à l’Exploitation Familiale (CEF);

• la diffusion des bulletins et SMS pour maintenir un environnement lettré;

• Un diagnostic final

 Les formations agricoles ainsi que l’alphabétisation sont réalisées sur place dans les localités. Sur certains thématiques, les 
paysannes relais formées restituent les formations à la base
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ADRESSER LES CONTRAINTES AU SEIN DES MÉNAGES : VOS ACTIONS



 Difficultés dans la mise en œuvre de vos actions

 Défis sur le suivi (individuel) des apprenantes pour prouver l’intérêt de la démarche

 Défis sur la pérennisation de l’action

 Enjeux à venir

 Les femmes sont confiantes et mèneront des activités économiques rentables.

 Les femmes connaissent mieux leur place dans la société et pourront aisément assumer des responsabilités dans les 
organisations paysannes;

 Les femmes s’engagent à scolariser systématiquement leurs filles

 Les femmes Alphabétisées se mobilisent pour pérenniser les actions;

 Les paysannes relais continuent les animations des groupes sur les méthodes et outils développés par le projet;
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ADRESSER LES CONTRAINTES AU SEIN DES MENAGES : VOS DIFFICULTES ET ENJEUX 
A VENIR
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