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FICHE PRATIQUE – « UNE EXPERIENCE DE 
RENFORCEMENT DE CAPACITES » 
CAPITALISATION FAR Projets 

POURQUOI CETTE FICHE ? 

Cette fiche a pour objectif de partager une approche méthodologique pour la mise en œuvre d’un appel à 
projet dans le domaine de la formation agricole et rurale (FAR). Elle émane de l’expérience du Réseau FAR et 
du travail de capitalisation mené avec l’ensemble des acteurs impliqués dans les FAR Projets. 

A QUI S’ADRESSE-T-ELLE ? 

Cette fiche pratique à vocation d’usage interne et externe au réseau s’adresse à différentes catégories 
d’acteurs :  

 Le Réseau international FAR et les réseaux nationaux (RN) de FAR avec un objectif d’amélioration des 
pratiques 

 Les structures de FAR pour mieux s’informer et maîtriser le processus d’appel à projet  

 Les partenaires techniques et financiers (PTF) en vue d’une potentielle reproductibilité de l’appel à 
projet  

EN QUOI FAR PROJETS CONSTITUE-IL UNE EXPERIENCE DE RENFORCEMENT DE 
CAPACITES ? 

Le dispositif FAR Projets constitue une expérience de renforcement de capacités car il permet : 

- De développer les compétences de certaines structures porteuses sur le volet de la gestion de projets 
aux différentes étapes (rédaction, soumission, conventionnement, mise en œuvre, reporting, clôture) 
et au niveau de la gestion financière ; 

- De renforcer les compétences techniques des acteurs impliqués en ingénierie de la formation à 
différents niveaux (curricula, pédagogie) et autres domaines (agroécologie, genre, gestion des services 
agricoles, techniques agricoles, etc.) ; 

- D’améliorer l’organisation du travail au sein des structures porteuses (rigueur du travail, travail en 
équipe, flexibilité, adaptabilité et écoute) 

- De développer les capacités de certains acteurs sur le développement de partenariats, la valorisation 
des acquis du projet, la communication et la capitalisation ; 

- De favoriser le partage d’expériences entre porteurs de projets et membres du Réseau FAR. 

LES OUTILS D’UN APPEL A PROJETS QUI DEVELOPPE LES COMPETENCES DES ACTEURS 

 Des outils de gestion de projets aux différentes étapes : canevas de soumission, convention, RTF, 
matrice de suivi-évaluation, mémoire de dépenses ; 



 

 Un appui technique personnalisé en fonction des besoins (ingénierie de formation, genre, 
communication, etc.) ; 

 La mobilisation d’expertise complémentaire au sein des activités des projets selon les besoins 
(ingénierie pédagogique, montage et scénarisation vidéo) ; 

 L’organisation d’ateliers et de webinaires de partage d’expériences. 

RECOMMANDATIONS PAR ACTEUR 

PORTEURS DE PROJETS 

 Identifier dans le projet les activités nécessitant une expertise complémentaire (technique, gestion)  

 Développer des partenariats multi acteurs en faveur des renforcements des capacités  

 Participer à tous les partages d’expériences entre porteurs de projets et membres du Réseau FAR 

 

REPRESENTANTS PAYS ET RESEAUX NATIONAUX 

 Identifier auprès des porteurs de projets leurs besoins en renforcements de capacités ou 
d’accompagnement spécifique et co-construire des solutions pour y répondre 

 Accompagner les porteurs de projets lors de la soumission et sur les aspects de gestion de projet 

 Faciliter les synergies entre porteurs et acteurs de la FAR au niveau national 

DIRECTION EXECUTIVE / PTF 

 Identifier auprès des porteurs de projets leurs besoins en renforcements de capacités ou 
d’accompagnement spécifique et co-construire des solutions pour y répondre 

 Proposer des temps d’accompagnement collectif sur les différents volets de renforcement de capacité 

 Renforcer les capacités des réseaux nationaux en lien avec le suivi des FAR Projets 

 Être rigoureux avec tous les partenaires dans le suivi du projet  

 Impliquer les porteurs et les RN dans la capitalisation du processus de FAR Projets  

DIRES D’ACTEURS / RETOUR D’EXPERIENCE 

« On apprend à travers la mise en œuvre des projets » Rija, Réseau SOA, Madagascar 
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